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1. Цели изучения дисциплины.  

Целью изучения дисциплины является: сформировать у бакалавров необходимые 

представления об истории управленческой мысли, изучение закономерностей управления 

в социально-экономических системах, формирование у будущих специалистов прочных 

теоретических знаний и практических навыков в области менеджмента; освоение 

студентами общетеоретических положений управления социально-экономическими 

системами; овладение обучающимися умениями практического решения управленческих 

задач, привитие студентам навыков планирования, организации, мотивации, 

регулирования и контроля; изучение мирового опыта управления на разных исторических 

и современных эволюционных этапах, а также особенностей становления и развития 

российского менеджмента.  

  Для достижения цели ставятся задачи:  

- овладение теоретическими  основами  в области менеджмента;  

- ознакомление с достижениями управленческой науки;  

- формирование адекватного требованиям времени управленческого сознания и 

мышления;  

- выработка умений и навыков самостоятельного изучения и решения практических и 

теоретических вопросов менеджмента. 

- овладение логикой и методологией исследовательской деятельности в сфере 

менеджмента, теорий организации и организационного поведения 

 

2. Место дисциплины в структуре ОП бакалавриата.  

Данная дисциплина(модуль) «Менеджмент»(Б1.В.ДВ.02.02)относится к  части 

,формируемой   участниками образовательных отношений Б1. 

Дисциплина (модуль) изучается на 2 курсе в 3 семестре – экзамен,  

очно-заочная форма обучение  2курс 4 семестр экзамен  

 

 3. Планируемы результаты обучения по дисциплине (модулю),  

Процесс изучения дисциплины  направлен на формирование следующих 

компетенций обучающегося: 

 

Код 

компетенций 

Содержание 

компетенции в 

соответствии с ФГОС 

ВО/ ПООП/ ООП 

Индикаторы 

достижения 

компетенций 

Декомпозиция 

компетенций 

(результаты обучения) 

в соответствии с 

установленными 

индикаторами 

ПК-5   Умение оценивать 

социальные, 

экономические и 

технологические 

условия осуществления 

предпринимательской 

деятельности и 

ПК-5.1.Оценка 

социальных 

,экономических и 

технологических 

условии 

осуществления 

предпринимательской 

Знать: социальные 

,экономические и 

технологические 

условия осуществления 

предпринимательской 

деятельности  

Уметь: прогнозировать  



прогнозировать 

сценарии развития 

бизнеса , владение 

основами и 

принципами 

управление бизнесом  

деятельности  

ПК-5.2. 

прогнозирование  

сценариев  развития 

бизнеса 

ПК-5.3. владение 

основами и 

принципами 

управление бизнесом 

сценарии  развития 

бизнеса  

Владеть: методами 

основами и 

принципами 

управление бизнесом 

 

УК-3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Способен осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1.Понимает 

основные аспекты 

межличностных и 

групповых 

коммуникаций; 

соблюдает нормы и 

установленные 

правила поведения в 

организации 

УК-3.2. Применяет 

методы командного 

взаимодействия 

;планирует  и 

организует командную 

работу 

 

Знать : основные 

аспекты 

межличностных и 

групповых 

коммуникаций; 

соблюдает нормы и 

установленные правила 

поведения в 

организации 

Уметь: Применять  

методы командного 

взаимодействия и 

реализовывать свою 

роль в команде  

Владеть: методами  

командного 

взаимодействия 

соблюдать нормы и 

установленные правила 

поведения в 

организации 

   

 

 
4. Общая трудоемкость дисциплины 144 часа (4з.е.). Форма промежуточной аттестации 

– экзамен . 

5. Разработчик: Старший преподаватель Токова Ф.А  
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